FRANCA/SP

CMAS ELEICOES

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS




1.0 QUE E O CONSELHO?

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS é um o6rgao que
relne representantes do governo municipal e da sociedade civil para
discutir, organizar normas e fiscalizar a prestacdao dos servicos de

assisténcia social executados pelo érgao publico ou pelas entidades.

Em Franca, o Conselho foi criado pela Lei n° 4.799/1996, que foi
alterada pela Lei n°8.388/2016.
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2. ALGUMAS ATRIBUIGCOES DO CMAS

e Proceder a inscricdo de entidades e organizacbes de assisténcia
social;

e Acompanhar e fiscalizar a execucdao dos servigos, programas e
projetos de assisténcia social, assim como a aplicagao dos recursos

de cofinanciamento (municipal, estadual e federal);




e Realizar o compartilhamento de decisdes entre o Estado e sociedade

civil;

3. QUEM PODE SER CONSELHEIRO? QUANTOS SAO? POR
QUANTO TEMPO REPRESENTAM A CATEGORIA?

Dois grupos de conselheiros compdem o CMAS: os representantes do
poder publico, indicados pelo Governo Municipal, e os representantes da
sociedade civil, eleitos, por meio de voto secreto, pelas categorias que
representam (organizacdes de usuarios ou na sua inexisténcia os préprios
usuarios, entidades e organizacdes de assisténcia social e representantes
de organizagdes de trabalhadores ou, na sua inexisténcia, os proprios

trabalhadores).

Os representantes da sociedade civil sdo nove, igual ao numero de
representantes indicados pelo Governo Municipal, totalizando 18 membros

titulares e 18 suplentes.

O periodo de gestdo é de dois anos, sendo que os membros podem
ser reeleitos por mais dois anos. Os conselheiros nao recebem

remuneragao.

As reunides acontecem quinzenalmente e as decisdes sdao tomadas

por maioria de seus membros e firmadas em Resolugoes.




4. QUEM PODE PARTICIPAR DAS ELEICOES?

a) Representantes de Usuarios ou Organizacoes de Usuarios da
Assisténcia Social ou na sua inexisténcia, pessoas vinculadas
aos Servicos, Programas, Projetos e Beneficios da PNAS,
conforme Resolucao CNAS 11/2016;

Usuarios sdo cidadaos que participam dos servicos, programas,
projetos e beneficios - eventuais ou transferéncia de renda no ambito da
Politica Publica de Assisténcia Social. As organizacdes de usuarios sao
sujeitos coletivos, que expressam diversas formas de organizacao e de
participacdao, caracterizadas pelo protagonismo do usuario. Sao
consideradas como legitimas as diferentes formas de constituicao juridica,
politica ou social: associagdes, movimentos sociais, féruns, conselhos locais
de usuarios, redes ou outras denominacdes que tenham entre seus
objetivos a defesa e a garantia de individuos e coletivos de usuarios do
SUAS.

b) Representantes de Entidades e Organizacoes de Assisténcia
Social, caracterizadas como: atendimento, assessoramento ou

garantia de direitos, de acordo com o Artigo 3° da LOAS.

A Entidade ou Organizacao de Assisténcia Social que apresentar
candidatos (as) ao Pleito Eleitoral 2016 devera estar devidamente inscrita
ou ter seus servigos, programas ou projetos inscritos no Conselho Municipal
de Assisténcia Social de Franca.

Sera considerado representante do segmento o membro da diretoria,
comprovado por meio de ata de eleicdo e posse da diretoria, ou funcionario
com vinculo formal, devidamente comprovado por carteira profissional ou
contrato de trabalho.




c) Representantes de Organizacao de Trabalhadores que atuam
na area da Assisténcia Social, ou na sua inexisténcia,
Trabalhadores da area, nos termos da Resolucio CNAS
06/2015 e em conformidade com as Resolucoes CNAS n°
17/2011 e 09/2014.

Consideram-se representantes de Trabalhadores da area de Assisténcia
Social, o trabalhador (a) que atuar na rede socioassistencial do municipio,
estatal ou nao estatal, bem como representantes de todas as formas de
Organizagbes de Trabalhadores do SUAS, como Associacdes de
Trabalhadores, Sindicatos, Federacoes, Confederacdes, Centrais Sindicais,
Conselhos de ProfissGes regulamentadas e Féruns de Trabalhadores com
sede no municipio, que organizam, defendem e representam os interesses
dos (as) trabalhadores (as) que atuam institucionalmente na Politica de

Assisténcia Social.

Os (as) trabalhadores (as)
investidos de cargo de confianga,
direcao, coordenagao ou chefia,
seja no ambito das unidades

publicas estatais ou das Entidades

e Organizacbes de Assisténcia

Social, que pela prépria funcao
representam os gestores Publicos
ou as organizacoes e entidades de
Assisténcia Social, ndo serao
considerados representantes de

trabalhadores.




5. QUAIS OS REQUISITOS PARA
CANDIDATAR-SE A CONSELHEIRO DO CMAS?

Ter idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;

Residir em Franca por no minimo 01 (um) ano;

Ter disponibilidade para participar das atividades do Conselho, bem
como para outras atribuicdes que lhe forem conferidas;

Ter experiéncia de, no minimo, 02 (dois) anos de trabalho social na
area em for indicado representante, exceto para o usuario;

Atender todos os critérios estabelecidos na Resolugao CMAS
n°11/2016.

6. QUAIS OS DOCUMENTOS
NECESSARIOS PARA SE CANDIDATAR?

a) Candidatos representantes de usuarios e organizacoes de
usuarios da assisténcia social

Requerimento de habilitagao e designacao, conforme modelo definido
na Resolucao CMAS n° 11/2016 - Anexo I (no caso de organizacoes
de usuarios);

Documento de comprovacao de existéncia da organizacdo ou
Declaracdo de reconhecimento de existéncia e atuacao, expedido pelo
orgdo gestor da Assisténcia Social ou por entidades e organizagdes de
Assisténcia Social de Franca, conforme modelo disponibilizado na
Resolugao CMAS n° 11/2016 - Anexo II (no caso de organizacdes de
usuarios;

Requerimento de habilitacdo como representante de usuarios (as),
conforme Anexo III (no caso de candidato usuario);

Declaracdao de reconhecimento do (a) usuario (a), emitida por
Unidade Publica estatal (CRAS, CREAS, Centro POP) ou por entidade
ou organizacao de assisténcia social, inscritas no CMAS, conforme
Anexo IV (no caso de candidato usuario);




V. Cépia da Carteira de Identidade, CPF e comprovante de residéncia do
(a) candidato (a).

b) Para habilitacao dos candidatos (as) representantes das
entidades e organizagcoes de assisténcia social
Reqguerimento de habilitacdo e designacao, conforme modelo definido
na Resolugdo CMAS n° 11/2016 - Anexo I;
Copia de Ata de eleicdo da atual diretoria;
Copia da Carteira de Identidade, CPF, e comprovante de residéncia
do (a) candidato (a);
Copia de comprovante de vinculo formal do (a) candidato (a) com a
entidade ou organizacdo de assisténcia social, devidamente inscrita
no CMAS (Ata da diretoria, carteira de trabalho, contrato de
trabalho).

Para habilitacao dos candidatos representantes de
organizacao de trabalhadores que atuam na area da
assisténcia social

Requerimento de habilitagao e designacao, conforme modelo definido
na Resolugao CMAS n° 11/2016 - Anexo I (no caso de organizacoes

de trabalhadores);

Documento de comprovacdao de existéncia da organizagcdo ou
Declaragdo de reconhecimento de existéncia e atuagao, expedido pelo
orgao gestor da assisténcia social ou por entidades e organizacdes de
assisténcia social de Franca, conforme modelo disponibilizado na
Resolugao CMAS n° 11/2016 - Anexo II (no caso de organizagao de
trabalhadores);

Copia da Carteira de Identidade, CPF e comprovante de residéncia do
(a) candidato (a);

Requerimento de habilitacdo como representante de trabalhadores,
conforme Anexo III (para trabalhadores (a) da area);

Copia de documento comprobatério de vinculo trabalhista na area da
Politica de Assisténcia Social comprovado pelos seguintes
documentos: carteira de trabalho, holerite ou recibo de salario ou
contrato de trabalho.




QUANDO E ONDE SE INSCREVER?

Periodo de Inscricao: 13 a 24 de junho de 2016 - das 8h00 as 16h00;

Local: Secretaria Executiva do Conselho Municipal da Assisténcia Social,
sito a Avenida Champagnat, 1750 - Centro -sala 2 - Franca-SP.

Contato: cmas@franca.sp.gov.br (16) 3711-9310/3711-9312



mailto:cmas@franca.sp.gov.br

ANEXO | i
REQUERIMENTO DE HABILITAGAO

Senhor(a) Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social,
Fundamentado na disposi¢éo da Lei Municipal n° 8.388/2016 e Resolu¢do CMAS/Franca n° /2016, pelo presente venho requerer
HABILITACAO AO PLEITO ELEITORAL DA SOCIEDADE CIVIL, para a gestdo 2016/2018, da Entidade/Organizagéo, abaixo
identificada, junto ao Conselho Municipal da Assisténcia Social de Franca — CMAS/FRANCA,

Condicgao: ( ) Candidato-eleitor ( ) Eleitor

Segmento:

() Representante de usuarios ou organizacado de usuarios de Assisténcia Social.
() Representante de Entidade e Organizagdo de Assisténcia Social.

() Representante de Trabalhadores ou Organizacéo de Trabalhadores do SUAS.
Entidade/Organizacao (de assisténcia social/ trabalhadores/ de

usuarios).
Presidente:
CNPJ:
Enderecgo:
Telefones: Fixo (_) Celular: (_)
Endereco eletrdnico:
Referéncia para contato:

(Nome e qualificagao)

DESIGNAGAO DE ELEITOR E/OU CANDIDATO-ELEITOR

Conforme disposto da Resolugdo CMAS n°11/2016, venho designar o(a)

senhor(a) , para representagao desta
entidade/organizacéo/ grupo/movimento/férum postulante a participacéo no processo eleitoral para a gestéo 2016/2018, na
condigdo de habilitar para designar candidato (a).

Declaro que o(a) designado(a) participa das atividades desta entidade/organizagdo enquanto

.Nome do Representante

designado:
Data Nascimento: __ /[ Idade:
CPF.: RG.:
Enderego:
Bairro:
Contato:
Vinculo com Entidade/ Organizag&o:

Assinatura do Presidente ou Representante Legal.
(Identificacdo e qualificacdo de quem assina)

Assinatura e identificagdo da pessoa fisica designada a participar enquanto candidato.
Segue em anexo 0s documentos comprobatdrios conforme Resolu¢cdo CMAS n° 11/2016

Anexo Il
DECLARACAO DE RECONHECIMENTO DE EXISTENCIA E ATUACAO

Representantes de Organizagéo de Usuéarios /Trabalhadores

DECLARO, para os devidos fins, que o/a (home do grupo, associa¢do, movimento social, forum, rede ou outras denominagdes
de representacdo de usuario/trabalhador da politica de assisténcia social) , com
sede (endereco) , ha cidade de Franca/SP, exerce suas atividades
de assisténcia social cumprindo regularmente as suas finalidades ha mais de dois anos, desde (data de inicio das atividades)

/ / , sendo seus representantes legitimados, com fundamento nas definicdes da Resolugdo CMAS n°11/2016 e

documentos constitutivos ou relatorio de reunido, pelo periodo de mandato de / / a / / composto
pelos seguintes membros:

Representante 1:
Nome completo:




N.° do RG: , Orgéo expedidor:.
Endereco Residencial

Representante 2:
Nome completo:
N.° do RG: , Orgéo expedidor..
Endereco Residencial

Representante 3:
Nome completo:
N.° do RG: , Orgéo expedidor:.
Endereco Residencial

Assinatura do (a) Representante legal do Orgéio Gestor da Assisténcia Social ou da Entidade ou Organizagées de Assisténcia
Social
(Identificac@o de quem assina e qualificagéo)

Anexo Il
REQUERIMENTO DE HABILITACAO DO CANDIDATO PARA REPRESENTANTES USUARIOS OU DE TRABALHADORES
DO SUAS

A Comiss&o Eleitoral,

Fundamentado no disposto na Resolugdo CMAS n°11/2016, venho pelo presente requerer HABILITACAO AO PROCESSO
ELEITORAL DA SOCIEDADE CIVIL NO CMAS - Franca/SP, junto & Comisséo Eleitoral.

Condicéo:
() Candidato

Segmento:
() Representante de Trabalhadores do SUAS
() Representante de Usuarios do SUAS

Nome completo:

Data de Nascimento:
N° do RG: Orgéo expedidor:
Titulo de Eleitor:

Enderego Residencial:

Telefone: ( )

Assinatura e identificac@o da pessoa fisica designada a participar enquanto candidato ou eleitor.
Segue em anexo os documentos comprobatérios conforme resolugéo 2016.




- Anexo IV )
DECLARACAO DE RECONHECIMENTO DE USUARIO

DECLARO, para os devidos fins, que o/a Sr.(a) abaixo relacionado é usuério da Politica de Assisténcia Social e participa das
atividades desta entidade/organizacdo/CRAS/CREAS/Servigo de Alta Complexidade.

Nome completo:

Data de nascimento:

N.° do RG:

Endereco Residencial:

Contato:

Assinatura do (a) coordenador de CRAS, CREAS,Centro POP ou
da Entidade ou Organizacao de Assisténcia Social.
(Identificacdo de quem assina e qualificagéo)




PREFEITURA

DE FRANCA
FRANCA/SP

Producao: Secretaria de Agao Social
Secretaria Executiva e Comissdo de Divulgagdao do CMAS.

Junho/2016




